466 MANUFACTURES

22.—Total des employés i gages occupés mensuellement par les établissements manu-
facturiers, par sexe, années représentatives, 1922-35.
NOMBRE TOTAL D'’EMPLOYES A GAGES.

Mois. 1922. 1926. 1929. 1930. 1931. 1932. 1933. 1934. 1935.

Janvier.. 330,487 | 432,139 | 521,227 | 510,061 | 442,547 | 390,249 | 356,792 | 393,819 | 423,570
Févrie 342,959 | 445,179 | 537,816 | 517,562 | 455,811 | 400,680 | 363,902 | 410,610 | 439,011
355,340 | 459,554 | 555,908 | 527,966 | 468,222 | 408,353 | 372,782 | 424,270 | 448,586
366,478 | 473,088 | 575,269 | 537,110 | 476,132 | 409,860 | 376,120 | 435,534 | 459,294
.| 388,734 | 494,156 | 594,969 | 556,386 | 484,661 | 417,685 | 395,294 | 458,032 | 477,722
.| 400,165 | 507,889 | 596,544 | 552,166 | 476,692 | 414,536 | 410,195 | 462,444 | 484,733
397,416 | 510,887 | 594,879 | 539,354 | 463,694 | 397,372 | 411,658 | 451,101 | 482,174
395,741 | 505,017 | 588,500 [ 529,403 | 456,783 | 394,277 | 420,431 | 454,076 | 482,844

Septembre....... 398,653 | 506,917 | 586,439 | 530,130 | 460,081 | 401,534 | 429,018 | 459,341 | 496,510
Octobre.......... 391,492 | 503,679 | 574,566 | 512,215 | 434,556 | 396,253 | 428,547 | 453,278 | 496,205
Novembre.......| 385,222 | 484,400 | 547,697 | 486,926 | 430,618 | 385,460 | 413,664 { 442,625 486,431
Décembre 373,954 | 465,248 | 519,331 | 464,086 | 417,367 | 364,216 | 397,408 | 426,553 470,273
NOMBRE D’EMPLOYES PAR SEXE.
1922, 1929. 1933. 1934. 1935.
Mois. Hom- | Fem- | Hom- | Fem- | Hom- | Fem- | Hom- | Fem- | Hom- | Fem-
mes. | mes. | mes. | mes. | mes. | mes. | mes. | mes. | mes. | mes.

249,912| 80,575| 409,663 111,564/ 268,855 87,937 298,816| 95,003| 324,154} 99,416
259,408| 83,551| 422,912| 114,904/ 271,534/ 82,368| 309,556 101,054| 335, 615! 103,396
270,079| 85,261| 439,106| 116,802( 278,779 94,003| 320,719| 103,551| 343,707| 104,879
281,0511 85,427] 456,326| 118,943} 283,088| 93,032| 331,049| 104,485} 353,456} 105,838
88,409| 473,017 121,952| 297,715| 97,579 348,399! 109,633| 367,468 110,254
89,540| 474,157 122,387} 309,263 100,932 353,075/ 109,369| 373,999 110,734
87,166| 473,261| 121,618/ 312,835 98,823| 348,215 102,886 375,118| 107,056
88,277| 464,087| 124,422 315,461( 104,970} 345,834 108,242| 369,868| 112,976

Septembre 93,505 455,918 130,521( 317,299( 111,719| 343,155 116,186/ 373,692( 122,818
QOctobre.......... 93,280| 446,752| 127,814 313,541( 110,006 340,285 112,993| 376,0156( 120,190
Novembre....... 92,481| 425,729| 121,968( 306,768| 106,896 333,780 108,845 369,253| 117,178
Décembre........ 89,8701 404,700! 114,631/ 297,088! 100,320 323,423 103,130l 359,636! 110,637

Heures de travail par employé 2 gages.—Le tableau 23 montre les em-
ployés & gages travaillant un certain nombre spécifié d’heures par semaine le mois
de plus grande activité de 1932 & 1935, et par province, groupe industriel et dans
les quarante principales industries en 1935. Il convient d’expliquer l'expression
“mois de plus grande activité” telle qu'employée dans ce tableau. Il est exigé de
chaque établissement qu’il déclare le nombre d’employés & gages travaillant un
nombre spécifié d’heures par semaine au cours du mois pendant lequel il a employé
le plus fort effectif. Il arrive donc que dans le cas d'un certain établissement le
mois de plus grande activité peut étre mai, tandis que dans un autre cas il peut étre
octobre. Le mois de la plus grande activité, tel que paraissant 2 la téte du tableau sui-
vant n’est donc pas un mois particulier quelconque mais la somme des différents mois
de plus grande activité tels que déclarés par toutes les firmes. Pour une industrie
donnée, toutefois, le mois de plus grande activité est plus significatif, comme il coincide
dans ce cas pour un grand nombre de firmes engagées dans la méme industrie.

La moyenne d’heures de travail par semaine en 1935 pour toutes les industries
est de 48-7 contre 49-1 en 1934, 48-2 en 1933 et 48-5 en 1932. Le nombre d’heures
est affecté par les conditions économiques et les changements & la législation des
gouvernements et aux demandes des unions. Durant une dépression, le nombre
moyen d’heures est réduit parce que quelques patrons partagent le travail & autant
d’employés qu’il est possible. Avec le retour des jours meilleurs le nombre d’heures
de chaque employé augmente naturellement. Cette augmentation, toutefois, est
contre-balancée par la réduction des heures de travail par suite des lois gouverne-
mentales et des accords des unions. Comme résultat de ces déux facteurs, la ten-
dance de I'emploiement, pour une courte période du moins, ne peut pas étre établie
directement d’aprés les statistiques des tableaux suivants.

Pour I'ensemble du Canada, 36 p.c. des employés & gages de 1935 ont travaillé
48 heures ou moins; 23 p.c., 48 heures; 19 p.c., entre 49 et 54 heures; et 22 p.c., 55
heures et plus.



